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Projekt nr POKL.07.02.01-14-018/14 pn. ,Legionowskie Centrum Integracji Spotecznej”
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

OGLOSZENIE

O NABORZE KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w zwiazku z realizacjq projektu ,Legionowskie Centrum Integracji Spotecznej”
w ramach priorytetu VII. Promocja integracji spolecznej, Dziatania 7.2.
Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej,
Poddziatanie 7.2.1. Aktywizacja zawodowa i spoleczna oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(wspéifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego) Kierownik Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej
w Legionowie ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urzednicze w Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie, z siedziba przy ul.
gen. Wt Sikorskiego 11, 05-119 Legionowo.

1. Nazwa stanowiska pracy:

Administrator - Specjalista ds. obstugi uczestnikédw CIS (pefen etat, umowa o prace na
czas okreslony, planowany termin rozpoczecia pracy - II polowa sierpnia 2014r.)

Wynagrodzenie wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie(o stanowisko moga ubiegac sie réwniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458, z
pézn.zm.)),

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie,

4) wyksztatcenie min. $rednie,

5) min. roczne doswiadczenie na samodzielnym stanowisku,

6) znajomos$¢ przepiséw ustawy o zatrudnieniu socjalnym,
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